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Presentacion

Este curso tiene el objetivo general de ofrecer un espacio académico para el intercambio de
conocimientos, que contribuya a impulsar en la ciudad de Cartagena, algunos de los cambios
gue requiere la gestion de las ciudades. Este objetivo se abordara a través de tres modulos de
contenidos, cada uno de los cuales combinara dos perspectivas tematicas y dos perspectivas
metodoldgicas.

En lo referido a lo tematico, los modulos combinaran el abordaje de asuntos clave de la gestion
urbana y la cultura ciudadana desde una perspectiva general, con el tratamiento de los
mismos desde una perspectiva centrada en la reflexion y al analisis de algunos de los
aprendizajes del proceso de cambio vivido por la ciudad de Medellin en afnos recientes.

En lo metodoldgico, se combinara una perspectiva tedrica con una perspectiva practica. A
proposito de la primera, el curso contara con reconocidos académicos expertos en gestion
publica, cultura ciudadana y gobernanza. A propdsito de la segunda, se contara con actores
directos del proceso de cambio de la ciudad de Medellin.

Con todo lo anterior se espera ofrecer una mirada amplia, profunda y ejemplificada, de algunas
de las multiples dimensiones que supone la gestion de las ciudades.

Duracioén total del programa: 72 horas

Dirigido a: gestores urbanos, lideres del sector publico y privado de la ciudad de Cartagena y
personas interesadas en los procesos de transformacion urbana enfocados en la gobernanza
de las ciudades (cooperacion y liderazgo multiestamentario e interinstitucional) y la cultura
ciudadana.

Metodologia:

El curso es un espacio académico para el intercambio de conocimientos, que contribuya a
impulsar, comprendery analizar el rol de la ciudadania en los procesos de cambio que requiere
la gestion de las ciudades y la importancia de la cultura para movilizar dichas
transformaciones. Es un escenario propicio que integra sesiones tedricas y talleres para poner
en practica herramientas aprendidas, generar espacios para el trabajo colaborativo con
participantes de diferentes disciplinas y aportar nuevas visiones a los retos de la gestion de las
ciudades con énfasis en la cultura ciudadana.

Este curso esta disefado para desarrollarse a varias voces. Los docentes invitados son técnicos,
académicos, lideres comunitarios y del ambito publico y privado que han participado, con una
vision holisticay en relacion directa con estos ejes tematicos, con los proyectos que le han dado



Curso “Cartagena: Gestion de las ciudades, cooperacion y cultura
ciudadana”

vida a la transformacion y en el diseno de procesos para la construccion de consensos.

Las horas de taller se integran al desarrollo del curso como un espacio para la reflexion y
discusion colectiva y en perspectiva comparada Medellin — Cartagena, que permita extraer
claves y herramientas Utiles a los contextos de los participantes en relacion con lo aprendido.
En las clases y teniendo como objetivo final la co-creacion de los mismos participantes en
identificar retos y posibles soluciones a esos desafios que enfrenta la ciudad de Cartagena
como propuesta final del proceso de formacion y a partir del acompafamiento tematico y
metodoldgico de los profesores invitados.

CONTENIDOS
MODULO 1. GESTION PUBLICA Y GOBERNANZA EN LAS CIUDADES

Duracidén: 24 horas magistrales, 2 horas taller co-creacion.

Objetivo: Comprender el rol de los sectores publico, privado y de la ciudadania en los
procesos de cambio de una ciudad en clave de gobernanza y corresponsabilidad
social.

Temas:

Procesos e instrumentos de la gestion publica en las ciudades
Historia de las ciudades

Planes estratégicos de ciudades del mundo

La planificacion estratégica de las ciudades

Herramientas de la planificacion estratégica

Planes, programasy proyectos.

Identificacion de retos Cartagena — delimitacion del proyecto.

Duracién: 8 horas magistrales.

Coordinacién de actores: las alianzas en el gobierno local.
Coordinacion de actores y articulacion de politicas en el gobierno local
Responsabilidad social empresarial y alianzas publico privadas
Seguimiento y evaluacion
Rendicion de cuentas.

Duracién: 8 horas magistrales.

Gobernanza para las politicas publicas y la gestion de las ciudades
Enfoque relacional: gobernanza
El proceso de transformacion de las ciudades desde la Gobernanza y la gestion
interinstitucional de actores.
Estudio de caso: la construccion de |la estatalidad local en Medellin.
Seguimiento y delimitacion ideas proyecto Cartagena. Taller de cocreacion proyectos
Medellin — Cartagena.

Duracién: 8 horas magistrales, 2 horas taller.
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MODULO 2. CIUDAD Y TERRITORIO MEDELLIN - CARTAGENA

Duracién: 16 horas magistrales.

Objetivo: Acercarse a la comprension ciudad, el territorio y el urbanismo como retos
centrales en la gestion y la transformacion de las ciudades.

Temas:

Desarrollo Territorial de la Ciudad de Cartagena: aprendizajes, oportunidades y retos.
Los retos de la planificacion urbana, ambiental y social de Cartagena
Proceso de ocupacion y transformacion del territorio
Espacio publico, medio ambiente y movilidad
Cartagena como distrito turistico en el ordenamiento territorial

Duracidén: 8 horas magistrales.

Urbanismo Social en Medellin: aprendizajes, oportunidades y retos
Urbanismo social
Proceso de ocupacion y transformacion del territorio
Espacio publico, medio ambiente y movilidad
Estudio de caso: Proyectos Urbanos Integrales — PUI
Claves Medellin — Cartagena en la planificacion urbana. Analisis de los proyectos.

Duracién: 8 horas magistrales.

MODULO 3. CULTURA CIUDADANA, PARTICIPACION Y CAPITAL SOCIAL

Duracidén: 22 horas magistrales, 8 horas taller de co-creacién.

Objetivo: Comprender la cultura ciudadana y los procesos ciudadanos como un motor de
cambio social y apropiar competencias para el disefio de estrategias en la
materia.

Temas:

La cultura ciudadana como enfoque para la transformacién de la ciudad
Qué es la cultura ciudadana
Cultura como motor de transformacioén social
Comportamiento social desde la cultura ciudadana
Capital Social, confianza y cooperacion
El enfoque de politicas publicas de cultura ciudadana
Estudio de caso: gobernanza comunitaria para el cambio en Medellin

Duracién: 8 horas magistrales, 2 horas taller.

Derecho a la ciudad y ciudadanias comunicativas
Aproximaciones al derecho a la ciudad
Ciudadanias comunicativas: un camino para hacer posible el derecho a la ciudad
Instrumentos para el acercamiento y la comprension de los fendmenos del espacio
publicoy la cultura ciudadana
Diseno de estrategias de cultura ciudadana: 150 experiencias de cultura ciudadanay
derecho a la ciudad en el mundo
Estudio de caso: el Laboratorio de Cultura Ciudadana en Medellin.

Duracién: 8 horas magistrales, 2 horas taller.
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Innovacion publica y co-creacién ciudadana

= Co-creacion ciudadana y cambio comportamental

= La innovacion publica en la gestion del cambio ciudadano

= Cultura ciudadana desde la co-creacion: corresponsabilidad ciudadana en la gestion
publica

= Disefo de experiencias y taller de co-creacion Medellin — Cartagena

= EXperiencias de cultura ciudadana en Cartagena: experimentos socioeconémicos para
la generacion de confianza ciudadana

Duracidén: 8 horas magistrales, 2 horas taller.
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